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DIRECCIÓN EJECUTIVA DE TRANSFERENCIA 
TECNOLÓGICA Y CAPACITACIÓN

La Oficina Ejecutiva de Transferencia Tecnológica 
y Capacitación – OETTy C ha realizado 5170 
capacitaciones durante los tres primeros 
trimestres del 2008; 55,5% corresponde al tercer 
trimestre, 29,2% al segundo trimestre y 15,3% al 
primer trimestre. Por otra parte, se observa que 
la mayor cantidad de capacitaciones se brindó 
a personas externas (69,7%) y fue durante 
el segundo trimestre que se brindó la mayor 
proporción de capacitaciones (41,3%) y la menor 
proporción de capacitaciones al personal del INS 
(7,0%) durante el primer trimestre.

La Figura 2 presenta la distribución de las 
capacitaciones realizadas por los Centros del INS 
según meta SIAF. Del total de capacitaciones, 
55,5% se realizó en el segundo trimestre,  29,2% 
durante el tercer trimestre y 15,3% en el primer 
trimestre. Si observamos la meta SIAF, vemos 
que la mayor proporción de capacitaciones, 
corresponde a la meta SIAF 18, seguido de la 
meta SIAF 42,44 y 35 (monitoreo, supervisión, 
evaluación y control, control de calidad nutricional 
de alimentos y vigilancia alimentaria nutricional) 
y la meta SIAF 17 que corresponde a capacitar 
a personas. Los meses en donde se brindó la 
mayor cantidad de capacitaciones son: junio, 
mayo y agosto.

Oficina General de Investigación y 
Transferencia Tecnológica (OGITT)

Figura 2. Capacitaciones según meta SIAF* del INS. OETT; C- 2008.

Figura 1. Capacitaciones brindadas al personal del INS y personas externas. OETT y C-2008


