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INFORMACION INSTITUCIONAL

CENTRO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL
Y PROTECCION DEL AMBIENTE PARA LA SALUD
(CENSOPAS)

DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICINA Y PSICOLOGIA DEL TRABAJO
ATENCION EN EL SERVICIO DE PSICOLOGIA

Atencion en el Servicio de Psicologia de la Direccion
Ejecutiva de Medicina y Psicologia del Trabajo

100%
90%
80% -
70%
60%
50%
40% A
30%
20%
10%-

0%

Depresion Sin Alteracion

m Enero = Febrero

Figura 1. Diagnostico a trabajadores en el Servicio
de Psicologia. DEMPT / CENSOPAS. Enero — febrero
de 2010

Durante los meses de enero a febrero de 2010
se atendieron en el Servicio de Psicologia del
Centro Nacional de Salud Ocupacional a 97 tra-
bajadores, de las cuales 81 son de sexo mas-
culino (83,5%) y 16 de sexo femenino (16,5%).
La mayoria de los trabajadores atendidos no tu-
vieron ninguna alteracion mental y solo el 1,0%
presentd alguna alteraciéon en su salud mental
cuyo diagnostico fue depresion.

En enero se atendié a 44 trabajadores de sexo
masculino, de los cuales el 2,3% (un trabajador)
presentd depresion, mientras que en el mes de
febrero, se atendieron 53 trabajadores, de los

Minera

Metalurgica

INS

Industria

Contrata

0% 20% 40% 60% 80% 100%

s Enero = Febrero

Figura 2. Trabajadores atendidos en el Servicio de
Psicologia segun la actividad de la empresa DEMYPT/
CENSOPAS. Enero — Febrero de 2010.

cuales, 16 eran mujeres y 37 fueron hombres,
ninguno de ellos presentd alguna alteracion en
su salud mental.

Durante los meses de enero a febrero de 2010,
el 75,3% de los trabajadores atendidos fueron
obreros, mientras que el 24,7% labora como
administrativos; estas personas provienen de
empresas mineras 48,5%, seguido de los traba-
jadores del INS con 23,7%.

En enero, todos los trabajadores atendidos fue-
ron obreros de sexo masculino. La mayor pro-
porcion de trabajadores provienen de empresas
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mineras (72,7%), seguido de las empresas tipo
contrata (22,7%); mientras que en el mes de fe-
brero se atendieron tanto a mujeres como a hom-
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bres (54,7% obreros y 45,3% administrativos),
que provienen del INS en su mayoria (43,4%)
seguido de empresas mineras (28,3%).
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Figura 3. Residencia habitual de los trabajadores atendidos en el Servicio de Psicologia enero-

febrero de 2010.

Durante los meses de enero a febrero de 2010
la mayor proporcion de trabajadores atendidos
provinieron del departamento de Lima 53,6%
seguido del departamento de Junin 24,7%.

En enero, la mayor proporcion de pacientes
atendidos provinieron de los departamentos
de Junin y Lima con 36,4% cada uno,

seguidos por Huancavelica y Ancash 4,5%
cada uno y el 18,2% en conjunto provienen
de otros departamentos; mientras que en
el mes de febrero, el 67,9% provinieron del
departamento de Lima; el 15,1% provinieron
del departamento de Junin, el 5,7% de Pasco
y el 11,3% en conjunto provinieron de otros
departamentos.
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Figura 4. Grado de instruccién de los trabajadores atendidos en el Servicio de Psicologia. DEMYPT/CENSOPAS.

Enero — Febrero 2010

Durante los meses de enero a febrero de 2010, la
mayor proporcion de trabajadores atendidos en el
Servicio de Psicologia del CENSOPAS tuvieron
instruccién superior completa (27,1%) y en
menor proporcion analfabetos (1,0%). El 75,3%
de los pacientes que fueron atendidos laboraron
como obreros en alguna entidad mientras
que el 24,7% como administrativos; 55,7% se
encontraban en situacion postocupacional, el
20,6% se encontraban laborando en alguna
entidad y el 23,7% solicito su examen psicoldgico
para comenzar a laborar.

En enero, la mayor proporcion de trabajadores
atendidos  tenian instruccion  primaria
completa (34,1%); mientras que en febrero,
la mayor propocion de trabajadores tuvo
secundaria completa (49,1%). En enero, el
81,8% de trabajadores se encontraba en
situacion postocupacional y 18,2% laborando,
mientras que en el mes de febrero el 43,4%
de trabajadores se encontraban preparandose

para laborar, el 34,0% en situacién
postocupacional y el 22,6% se encontraban
laborando.



