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Figura 9. Informes de ensayos emitidos por proce-
dencia del producto segun trimestre, INS, 2014
Fuente: Instituto Nacional de Salud - Centro Nacional de
Control de la Calidad

Elaboracién: Oficina Ejecutiva de Estadistica e Informatica -
OGIS

El tipo de ensayo de mayor proporcion fue
fisicoquimico (86,0%), mientras que el de
microbiologia fue 14,0%. Durante el primer y
quinto bimestre se realizaron el mayor nimero
de ensayos de tipo fisicoquimico; en el quinto
bimestre se incrementaron en 55,9% de
ensayos de tipo fisicoquimico con respecto al
cuarto bimestre.
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Figura 10. Ensayos emitidos por tipo seglin bimestre,
INS, 2014

Fuente: Instituto Nacional de Salud - Centro Nacional
de Control de la Calidad

Elaboracién: Oficina Ejecutiva de Estadistica e
Informatica - OGIS

se atendieron 491 trabajadores, la mayoria de
sexo masculino, 98,4% (490) obreros y solo
1,6% (8) administrativos, la mayor cantidad de
trabajadores se atendieron en el quinto bimestre.

En la evaluaciéon los trabajadores resultaron
con diagndstico: Ansiedad (34), ansiedad y
depresién (21), estrés (11), depresion (10),
dificultades memoria corto plazo (8) y ansiedad,
depresion y estrés laboral (6).

Del total de trabajadores atendidos en el Servi-
cio de Psicologia, 70,1% (344) son trabajadores
con situacion laboral ocupacional, mientras que
29,9% (147) son posocupacionales (Figura 1).

En el cuartoy quinto bimestre del 2014, el Servicio
de Psicologia atendi6 en mayoria a trabajadores
con situacién laboral ocupacional, en los
bimestres anteriores la atencion fue proporcional
entre ocupacional y posocupacional.
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Figura 1. Numero de trabajadores atendidos en el
Servicio de Psicologia por situacion laboral segin
bimestres, INS, 2014

Fuente: Instituto Nacional de Salud — Centro Nacional de
Salud Ocupacional y Proteccion del Ambiente para la Salud
— Servicio de Psicologia.

Elaboracion: Oficina Ejecutiva de Estadistica e Informatica - OGIS
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Figura 2. Trabajadores atendidos en el Servicio de
Psicologia por grado de instruccién, INS, 2014.
Fuente: Instituto Nacional de Salud — Centro Nacional de
Salud Ocupacional y Proteccion del Ambiente para la Salud
— Servicio de Psicologia.

Elaboracion: Oficina Ejecutiva de Estadistica e Informatica - OGIS

Hasta el sexto bimestre del 2014, del total de tra-
bajadores atendidos, 57,2% (281) tenia secunda-
ria completa, 11,0% (54) cuenta solo con estudios
de primaria incompleta, mientras que 9,4% (46)
con primaria completa; sin embargo, 9,0% (44)
tiene estudios superiores completos. El mayor nd-
mero de trabajadores atendidos con secundaria
completa fue en el cuarto y quinto bimestre.

Segun la actividad de las empresas, 47,5%
(233) de los trabajadores proceden de empre-
sas con actividad minera (minera y contrata
minera), mientras que 44,0% (216) vienen de
empresa industrial y 8,6% (42) de empresas
con otras actividades.

La mayoria de los trabajadores provenientes de
empresa de actividad industrial, se atendi6é en
el 1l semestre. La mayoria de los trabajadores
de empresas industriales se atendieron en los
meses de agosto y septiembre (Figura 3).

Del total de trabajadores atendidos en el
Servicio de Psicologia, los trabajadores con
residencia habitual en los departamentos de
Lima, Junin, Callao, Huanuco, Huancavelica y
Pasco acumulan 89,6% de atendidos.

m |l Semestre
209

250 B | Semestre

[ N
a1 o
e °

100+

N.°de trabajadores

a1
o

Minera Contrata MetallrgicaIndustrial Otras
minera

Figura 3. Trabajadores atendidos en el Servicio
de Psicologia por semestre segin actividad de la

Empresa, INS, 2014
Fuente: Instituto Nacional de Salud — Centro Nacional de Sa-
lud Ocupacional y Proteccion del Ambiente para la Salud —
Servicio de Psicologia.
Elaboracion: Oficina Ejecutiva de Estadistica e Informatica - OGIS

CENTRO NACIONAL DE PRODUCTOS
BIOLOGICOS (CNPB)

Durante el afio 2014, el Centro Nacional de
Productos Biolégicos ha producido 9468 dosis
de sueros de uso humano, de ellos, 43,6%
(4129) son sueros antiloxoscélico monovalente
(solucién inyectable), 33,9% (3 207) suero
antibotrépico polivalente (solucion inyectable)
y en menor porcentaje suero antisomatico
de Salmonella (polivalente O A-E), suero
antilachésico monovalente (solucién inyectable)
y suero anticrotalico monovalente (solucién
inyectable) (Figura 1).

El mayor nimero de produccion de suero fue en
el quinto bimestre (4321 dosis) incrementandose
en mas de 100 puntos porcentuales respecto
al cuarto bimestre (1646 dosis) y decreciendo
para el sexto bimestre, a solo 1581 dosis.

Con respecto a la produccion de reactivos
para el diagnostico de uso humano, 60,5%
(58 080 dosis) de la produccion es antigeno
brucella abortus cepa 1119-3 prueba rosa de
bengala uso humano, 20,6% (19 776 dosis)



